C/ Clavijo 8, bajo

26007 Logroiio

Tel. 622 20 44 45 / 696 865 344 / 687 064 424
ptotoformodemovilidodloriojo@gmoiLcom

e

ESTATUTOS pmLR

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

=
=

Articulo 1. Con la denominacién de ‘PLATAFORMA DE MOVILIDAD
DE LA RIOJA pmLR® se constituye una entidad ol amparo de la Ley
- Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con
capacidad juridica y plena capacidad de obrar;, careciendo de

énimo de lucro. lulon @ han

Articulo 2. Esto asociacidn se constituye por tiempo indefinido.

b

Articulo 3. OBJETIVOS, LA PLATAFORMA DE MOVILIDAD DE LA
RIOJA tiene como objetivo general la promocién de la salud y de la
sostenibilidad entre la poblacién a trovés de lao movilidad, el
transporte y el urbanismo.

Este objetivo general se articula en los siguientes objetivos
particulares:
1. La promocién:; :

a.de la movilidad activa (marcha a pie, bicicleta) y de la
actividad fisica regular de la poblacién general,

b. de la mejora de la calidad de vida de la poblacion,

c. de lo mejora de la autonomia y del normal desarrollo
infantil y juvenil,

d. de la igualdad efectiva de oportunidades y accesibilidad
universal en el acceso al transporte, las dotaciones, los
servicios, los relaciones sociales y el ocio de todas las
personas,

e. del transporte publico urbano y metropolitano (servicios
de autobus, ferrocarril o transporte fluvial),

f. de los modos ligeros de movilidad eléctrica personal de
velocidades reducidas (VMPs),

oy Gobiemo
28 de La Rioja

b

Direccion General de pégf!“s{} d de 18

lnisticta o Intarin:



C/ Clavijo 8, bajo

26007 Logrofio

Tel. 622 20 44 45 / 696 865 344 / 687 064 424
platoformademovilidadlaricja@gmail.com

i L _ M\\\w
9. de los servicios de car sharing, car pooling, transporte a
la demanda u otras formas de transporte colectivo A
publico o publico-privado,
h.de los modos e infraestructuras del menor impacto
ambiental y social posible pora el transporte de
mercancias,
i. de la intermodalidad entre modos de transporte de ']
personas para favorecer los de menor impacto ambienta

y social,
J. de medidas de gestién de la demanda del tronspoﬂe?@

para reducir la necesidad de trayectos e incentivar el
combio modal hacia modos sostenibles y saludables. Uls i@l

2. La reduccién:
Q. del consumo energético,
b.de los efectos perjudiciales, ambientales, sociales o
sanitarios, derivados del uso de vehiculos a motor y del
transporte: ocupacion del espacio, ruido, accidentalidad,
sedentarismo o emisién de gases nocivos, entre otros.

3. La promocién de politicas o normativas urbanisticas y de
edificacion:

0. que reduzcon la necesidad de trayectos en modos
mecanizados, con adopcidén de un modelo urbano
compacto que haga un uso responsable del suelo,

b. que garanticen la accesibilidad universal a servicios,
dotaciones, ocio y relaciones sociales,

¢. que mejoren las condiciones de uso de los edificaciones y
del entorno construido,

d. que reduzcan los perjuicios causados por las actividades
de transporte de personas o mercancias,

e. que reequilibren el espacio pulblico para que su uso y
disfrute sea equitativo,

f. que aseguren la gestidn del trafico y el aparcamiento con
atencidn a los necesidades de los modos activos y el

s cobiemo transporte publico,
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9.-que incluyan la previsién y construccién de
infraestructuras de transporte de mercancias,

h. que incluya zonas verdes, vegetacion o naturalizacién U\\?\/
como medidas de mejora del espacio urbano, de salud
poblacional, de adaptacién, o de mitigacion frente al
cambio climatico.

4. La defensa de los intereses de las personas usuarias y
de transporte de personas o mercancias, frente a cualquier
agente publico o privado,

potencialmente usuarias de modos sostenibles y saludables, %

realizaran las siguientes actividades:

e Colaborocién con administraciones de cualquier nivel para [dian G
mejorar las bases y posibilidades técnicas y legales en lo
relotivo a los objetivos de la asociacién

e Coloboracién con otras asociaciones, federaciones,
iniciativas  ciudadanas, organizaciones, colectivos o
personas fisicas o juridicas, en toda actividad que esté
vinculada al mejor logro de los objetivos de la asociacién

e Reuniones y asistencia técnica con administraciones vy
colectivos de interés : :

e Implicacién o facilitacién de procesos de participacion
publica o colaboracién con érganos administrativos o
técnicos

e Orgonizacién de debates, charlas, conferencias, cursos de
formacién, actividades socioeducativas o de ocio

e Acciones de promocion, divulgacién o participacién
(marchas, campafias de concienciacidn, etc)

e Propuesto o realizacién de trabojos de investigacién,
recogida o andlisis de datos, edicién o recopilacion de
publicaciones relacionadas con los objetivos de la
asociacion

e Cualquier otra actividad que a criterio refrendado por la

% gobiemo  Junta Directiva permita la consecucién de sus objetivos.
: 222 4e La Rioja
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Articulo 4. ACTIVIDADES. Para el cumplimiento de estos objetivos se @
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Articulo 5. Politica y no-partidismo. La Asociacién entiende que es
indispensable su participacién en asuntos politicos para el
cumplimiento de sus objetivos, incluyendo la relacién con los U\\\N/
distintos partidos politicos y representantes gubernamentales y la
participacién en consultas publicas.

La Asociacién se auto clasifica como no-partidista, entendiendo el LVL
no-partidismo como la desvinculacién de la Asociocién de
cuolquier partido o tendencia politica. La Junta Directiva de la
Asociacion velaré para que sus objetivos y actuaciones alcancen

de forma transversal a todos los actores de lo sociedad
independientemente de la posible ofiliacién politica de sus socios.

Articulo 6. Lo Asociacién establece’ su domicilio social en Colle@
Clavijo 8, bajo, localidad de Logrofio (La Rioja), C.P. 26007 y el dmbito

territorial en el que va a realizar principalmente sus octividades es

el de la Comunidad Auténoma de La Rioja y las provincias

aledafias. (Lo Loin rotanr

CAPITULO I
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La Asociacién serd gestionada y representada pOor una
Junta Directiva formada ol menos por: Presidenciaq,
Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria. En la Junta Directiva
podran también participar vocales, hasta un mdximo de 11
personas. Todos estos cargos serdn designados por la Asamblea
General Extroordinaria, que también podrd revocarlos, y su
mandato tendrd una duracién de 4 Afios.

Laos personas integrantes de la Junto Directiva ejercen sus cargos
de forma grotuita. Seglin lo previsto en estos Estatutos, las
personas integrantes de lo Junta Directiva podrdén recibir anticipos
0 reembolso de gastos que pudieran ocasionarse por razén de este
#53 obiemo
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ejercicio. No obstante esto, hasta dos personas integrantes de la

Junta Directiva podrén ser escogidas para la ejecucién de tareas
técnicas, de direccién o de gerencia, o cualquiera otras que no ¢
sean las ordinarias del gobierno de la asociacién, mediando la UW
correspondiente relacién laboral o contractual.

Ilgualmente, las personas integrantes de lo Junta Directiva podran )V\
recibir una retribucién adecuada por la realizacién, para lo
Asociacion, de servicios diferentes a las funciones que les
corresponden como miembros de la Junta Directiva, mediante la
correspondiente relacidon contractual, si bien deberdn abstenerse
de los votaciones en las decisiones de lao Junta Directiva que
afecten de forma directa a la relacién profesional o contractual que
tengan con la asociacién, @f
Articulo 7 Las personas designadas para el desemperio de los LG
cargos mencionados en el articulo anterior, cesardn por alguna de
las siguientes causas:
e Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta
Directiva
e Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas, cuando asi lo acuerde la Asamblea General
e Por expiracion del mandato.

Articulo 8. En caso de cese de la totalidad de integrantes de la
Junta Directivo, estos/as continuarén desempefiando sus corgos,
en funciones, hasta el momento en que se produzca la aceptacién
de quienes les sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunird cuantos veces lo determine
lo Presidencia y a iniciativa o peticién de un 30% de sus integrantes.
Quedard constituida cuando asistan lo mitad més uno de sus
integrantes. Para que sus acuerdos sean vdlidos deberdn ser
tomados por mayoria de voto, salvo en las excepciones previstas en
estos estatutos en las que se exijon % de los votos (procedimiento
sancionador). En caso de empate, el voto de la Presidencio seré de
= ”“%3 Gobiemo
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calidad. Podrd admitirse la asistencia a los reuniones de Junta
Directiva en forma telemética siempre que puedan garantizarse la

seguridad y el secreto de los deliberaciones que en ella se u
produzcan. \\?\[
\

1. Son facultades particulares de la Junta Directiva:
o Dirigir las actividades socioles y llevar la gestidn
econémica y administrativa de la Asociacién, acordando
realizar los oportunos contratos y actos y negocios
juridicos
e Decidir sobre la estructura operativa de la Asociacién
e Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General
e Formular y someter a la aprobacién de la Asombleo%@
General los Bolances y las Cuentas anuales
e Nombrar personas delegadas o apoderadas para alguna dom G
determinada actividad de la Asociacién
e Establecer o modificar los cuotas de pertenencio o la
Asociacion
e |Las previstas en los estatutos
e Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva
competencia de la Asomblea General de socios/as

Articulo 10. Focultades de la Junta Directiva: LVT _

2. Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con
carécter general, a todos los actos propios de los fines de la
Asociacién, siempre Que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Articulo 11. Lo Presidencia tendrd las siguientes atribuciones:
e Representar legalmente o la Asociacién ante toda close de
organismos publicos o privados
e Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre lo
Asomblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de una y otra

5% Gobiemo.
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e Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos,
actas y correspondencia

la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades
resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva

e Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de
)bt

Articulo 12. La Vicepresidencia sustituird o la Presidencia en caso
de ausencio, vacante o enfermedad, y tendrd las mismas
atribuciones que ésta, incluyendo el voto de calidad en caso de
empate. ;

Articulo 13. La Secretaria tendrd o cargo la direccién de los trabajos
puramente  administrativos de la  Asociacién, expedird

fichero de asociados/as, y custodiard la documentacidn de la
entidad, haciendo que se cursen los comunicaciones sobre

certificaciones, llevard los libros de Actas de la Asociacion. y el@

designacién de Juntas Directivas y demds acuerdos sociales B

inscribibles en el Registro de Asociaciones, y el cumplimiento de las
obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

Articulo 14. La Tesoreria recoudard y custodiard los fondos
pertenecientes a la Asociacidn, llevard los libros de Contabilidad de
la misma asi como la presentacidén de las cuentas anuales. Dard
cumplimiento a las érdenes de pago que expida la Presidencia.

Articulo 15. Las vacantes que se pudieran producir duronte el
mandato de cualquiera de los/as integrantes de la Junta Directiva
serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la
eleccién definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

@4 Gobiemo
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